
Nombre y apellidos :

Fecha:

Título del TFM:

Título del Máster:

Profesor/a director/a:

Ponderación Valoración

de 0 a 10

Falta valorar 

Observaciones:

Fecha: Firma:

19. Adquisición de autonomía para el desarrollo profesional

PUNTUACIÓN FINAL POR PARTE DEL DIRECTOR/A 100%

Espacio para observaciones. 

V.‐  Evaluación del proceso 25%

15. Organización y seguimiento del trabajo en fases por parte del alumno/a

16. Obtención de la información necesaria en cada fase

17. Resumen de los hallazgos de cada fase

18. Puntualidad en las entregas según la programación acordada

11. Propone nuevas aproximaciones metodológicas.

IV.‐ Aspectos personales/sociales 10%

12. Se integra bien en un grupo de investigación

13. Es creativo y tiene actitud positiva

14. Tiene capacidad de trabajo en equipo

III.‐  Metodología de investigación 25%

7. Organiza y planifica bién el trabajo experimental

8. Aprende con facilidad la metodología y el manejo de los aparatos

9. Analiza y soluciona los problemas experimentales que surgen

10. Hace una interpretación correcta de los resultados obtenidos

3. Está motivado para alcanzar los objetivos planteados

4. Es crítico con su trabajo

II.‐ Uso de las teorías 15%

5. Comprende las evidencias científicas que fundamentan el trabajo

6. Es capaz de contrastar sus resultados con la hipótesis inicial y extraer 

conclusiones

Criterios de evaluación

I.‐  Evaluación global del Alumno 25%

1. Tiene una visión general del proyecto en el que ha participado

2. Tiene clara la finalidad y los objetivos del trabajo experimental 

FICHA DE EVALUACIÓN DEL TRABAJO DE FIN DE MÁSTER POR EL DIRECTOR/A

Máster en Investigación Biomédica


